INFORME SOBRE COBERTURA POR PROCEDEMENTO DE LIBRE DESIGNACION DO POSTO DE
XEFATURA DE AREA DA AUTORIDADE GALEGA DE PROTECCION DA PERSOA INFORMANTE
(AGPI1), CONVOCADO POR RESOLUCION DO 5 DE XUNO DE 2024.

1. Antecedentes

Por Resolucién da Valedora do Pobo do 5 de xufio de 2024, aprobouse a convocatoria publica
para a provision, polo sistema de libre designaciéon do posto de Xefe/a de Area da Autoridade
Galega de Proteccion da Persoa Informante (AGPI), autoridade adscrita 4 Valedora do Pobo.

A convocatoria publicouse no Diario Oficial de Galicia n? 115 e no Boletin Oficial do Parlamento
de Galicia n? 39, ambos de 14 de xufio de 2024

2. Procedemento de convocatoria

O procedemento administrativo que se desenvolve, ten como finalidade a de valorar a
formacidon e experiencia profesional das persoas que concorren nel, para poder valorar a
adecuacién da traxectoria de cada unha delas ao posto de traballo obxecto de provisién.

O posto convocado ten como sistema de provision o de libre designacidn, de acordo coa vixente
Relacidn de Postos de Traballo (RPT) da Institucidon da Valedora do Pobo. De conformidade co
disposto no artigo 29.2 do Estatuto de Persoal do Parlamento de Galicia, na convocatoria publica
para a cobertura dos postos de libre designacién debe indicarse a sia denominacién, o nivel e
localizacién do posto e os requisitos indispensables para o seu desempefio, como figuran no
anuncio publicado.

O posto de Xefatura de Area, corresponde ao grupo B! (A-22), Escala Técnica de Finanzas (ou
escala equivalente), con nivel de complemento de destino 26, tal e como figura nas bases da
convocatoria.

A normativa bdsica en materia de Funcidn Publica sinala que a libre designacién con
convocatoria publica, consiste na apreciacién discrecional polo drgano competente da
idoneidade dous candidatos en relacion cos requisitos esixidos para o desempefio do posto (art.

! Grupo de clasificacién profesional de acordo co artigo 20 do Estatuto de Persoal do Parlamento de Galicia.
2 Grupo de clasificacién profesional de acordo co artigo 42 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de
Galicia.



80.1 Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico).

Tratase de postos que se caracterizan pola discrecionalidade e a confianza profesional na
seleccidn, que debe ser motivada.

A confianza que se predica nestes casos ten caracter eminentemente profesional e busca a
seleccidon do mellor perfil entre os posibles, cara 4 consecucidn da maior eficiencia e a eficacia
na xestién das competencias que ten atribuidas, neste caso, a Institucién da Valedora do Pobo.

Para facer a seleccidn entre as persoas solicitantes valorarase, para decidir a preferencia dunha
persoa funcionaria sobre outras, de acordo coas funciéns que ten asinado regulamentariamente
o0 posto, a traxectoria profesional e a formacién en relacién coas mesmas.

3. Funciéns do posto de Xefe/a de Area da Autoridade Galega de
Proteccion da Persoa Informante (AGPI)

De acordo co disposto no acordo do 27 de maio de 2024 da Mesa do Parlamento de Galicia
(Boletin Oficial do Parlamento de Galicia n2 33, do 4 de xufio), pola que se aproba a Relacién de
Postos de Traballo do Valedor do Pobo, as funcidns do posto son as seguintes:

a) Realizar a xestidon administrativa das fases de recepcién de informacién, admision,
instrucién e terminacién das actuaciéns derivadas das denuncias presentadas ante a AGPI,
e proposta de medidas de proteccidn & persoa informante e o réxime sancionador.

b) Emitir informes, estudos, desenvolvementos técnicos e propostas en materia
xestion orzamentaria, normativas e politicas financeiras, andlise e control contable
publico e privado, xestién econdmica, administracion dos recursos financeiros, xestion de
ingresos e gastos, investimentos e control de tesoureria de entidades do sector publico e
privado.

c) Levar a cabo asesoramento técnico en materia financeira, procedementos
contables, procesos de contratacion, licitaciéns e adxudicacidns, auditoria interna que
garanta o correcto funcionamento dos procesos financeiros e administrativos.

d) Calquera outra funcidn que, sendo analoga as anteriores ou tendo caracter
instrumental para garantir o correcto desempefo das funcions da Institucidn, se lle
asignen polos seus superiores xerarquicos.



A Autoridade Galega de Proteccion da Persoa Informante (AGPI), creada polo artigo 51 sexies da
Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de Transparencia e Bo Goberno, tras a modificacion introducida
pola Lei 10/2023, do 28 de decembro, de medidas fiscais e administrativas, € un drgano
colexiado adscrito a Institucién da Valedora do Pobo, que ten como funcidns principais a
adopcion das medidas de proteccidn previstas na Lei 2/2023, do 20 de febreiro, reguladora da
proteccion das persoas que informen sobre infracciéns normativas e de loita contra a
corrupcion, o estudo, instrucién e toma de decisidns sobre as informaciéns e comunicaciéns que
se reciban de acordo coa dita Lei, a xestion da canle externa de comunicacions, o fortalecemento
da cultura da informacion, dos mecanismos de promocién e defensa da integridade das
organizaciéns e o fomento da cultura da informacidon ou comunicacion como mecanismo para
previr e detectar ameazas en materia de fraude ou corrupcion. Ten asi mesmo, competencia en
materia de incoacién, tramitacién e resolucién dos procedementos sancionadores e a
imposicién de sancidns polas infraccidns tipificadas na Lei de proteccién da persoa informante.

Esixese para a admision & convocatoria do posto de xefatura de Area, que as persoas solicitantes
pertenzan ao Grupo B (A2), Escala Técnica de Finanzas ou escalas equivalentes, dado que a
persoa que ocupe o posto, debe contar con formacién e experiencia en funciéns de control
interno da actividade econdmico-financeira da Administracién, exercicio da funcidn
interventora na fiscalizacion de expedientes de gasto, control financeiro (formal e de contido)
de expedientes de contido econdmico, procedementos de licitacion e comprobacién material
de cantidades destinadas a contratacion, contabilidade publica e privada, control financeiro de
subvencions, auditoria de fondos comunitarios, xestion da informacién econédmico-financeira,
funcidons contables e de control publico e privado, emision de informes, estudos,
desenvolvementos técnicos e propostas en materia xestién orzamentaria, normativas e politicas
financeiras, administracion dos recursos financeiros, xestion de ingresos e gastos, investimentos
e control de tesoureria de entidades do sector publico e privado, e auditoria interna que garanta
o correcto funcionamento dos procesos financeiros e administrativos.

O posto ofertado terd por tanto como funcidns, baixo a direccién do Subdirector/a Xeral, a
xestion administrativa das denuncias e comunicaciéns que se reciban na AGPI, nas suas fases de
recepcion de informacion, admision, instrucion e terminacién, especialmente nas
comunicacions sobre posibles infraccidns que se comuniquen en materias econdémico-
financeiras e contables, tanto publicas como privadas, sen prexuizo das funciéns que se lle
poidan encomendar na elaboracién de propostas nos casos nos que se soliciten a adopciéon de
medidas de proteccién a persoa informante e na tramitacidn de procedementos sancionadores.



En concreto, considerase que debe ser relevante para a designhacion da persoa candidata para
ocupar o posto, ademais da sua experiencia ha tramitacion de expedientes administrativos, é a
sua experiencia profesional na administracion publica en materia de xestion orzamentaria,
normativas e politicas financeiras, analise e control contable publico e privado, auditoria interna
dos procesos administrativos e financeiros, xestion econdmica, xestion de ingresos e gastos,
investimentos e control de tesoureria e procesos de contratacion, tanto de entidades publicas

como privadas.
4. Solicitudes

Tal e como figura no correspondente expediente, & convocatoria presentaronse en prazo as

seguintes solicitudes:

1 16415/24 e 16591/24 26/06 e 2/7/2024
2 16458/24 27/06/2024
3 16470/24 28/06/2024
4 16552/24 02/07/2024
16714/24 e 16722/24 05/07/2024
16764/24 08/07/2024
7 16954/24 12/07/2024

O solicitante _, de acordo co curriculo e documentacion achegada e

que consta na Institucion, é Técnico de Administracion Xeral, grupo A, subgrupo Al, polo que
non acredita cumprir o requisito esixido na convocatoria de pertenza ao grupo B (A-2), Escala
Tecnica de Finanzas ou escala equivalente, tal e como figura nas bases da convocatoria e na
Relacion de Postos de Traballo da Institucion, polo que procede a sua inadmision a convocatoria.

As demais persoas solicitantes, acreditan cumprir co requisito de ser persoal funcionario de
carreira pertencente ao grupo B (A2), Escala Técnica de Finanzas ou escala equivalente, polo que
de acordo coas bases da convocatoria, procede a sia admision ao procedemento.

5. Resumo das traxectorias das persoas candidatas

Das solicitudes, os curriculos e a documentacion achegada polas persoas aspirantes faise a
analise seguinte en relacion coa sua traxectoria profesional e formacion con relacion coas

funciéns do posto ao que concorren.



E funcionaria do Corpo Técnico de Xestién, pertencente a subescala Técnica de Administracién
Especial (area econdmico-financeira-A2), dende 1994, e do Corpo Técnico Superior de
Administracién Financeira (A1), Escala Administracion Especial, Técnica Superior de Finanzas da
Administracion Local no Concello de Vilagarcia de Arousa, no que ocupa po posto de Técnica
Superior do Departamento de Intervencion.
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E Licenciada en Ciencias Econdmicas e Empresariais e curso de posgrado en Contratacidon
Publica.

Entre os anos 1994-2006 como Técnico de Xestiéon Econdmica, realizou labores de fiscalizacién
de gastos e ingresos, colaboracion na formacion liquidacidon dos orzamentos e contas anuais e
nas labores de planificacion e rexistro da contabilidade municipal, compaxinadas coas funcién
de Interventora Delegada da Fundacidn de Deportes.

Entre os anos 2007-2012, foi Xefa de Contabilidade (designacion provisional) con funciéons de
xestion da Contabilidade Municipal, elaboracién e control do orzamento, expedientes
modificacidon de crédito e planificacidn das labores contables e do orzamento plurianual.

Ata o 2022 foi Xefa Seccion Departamento Intervencion, con funciéns de fiscalizacidon
expedientes, xestion e fiscalizacion de proxectos financiados con fondos feder e/ou fondos da
comunidade autédnoma, informes de custes dos servizos, estudo e tramitacion de operacidns de
crédito, coordinacion dos departamentos implicados na xestién de fondos externos, elaboracion
de instrucidns internas e planificacion de tarefas, funcidons compaxinadas durante alguns anos
coas funcién de xefe de contabilidade, asi como coas funcidon de Interventora Delegada da
Fundacidon de Deportes.

Durante os anos 1997-2022, foi Interventora Delegada do Organismo Auténomo con funcidns
de fiscalizacidn de gastos e ingresos, control financeiro e control de eficacia e eficiencia, xestion
da contabilidade, liquidacién, contas anuais, elaboracidon do orzamento e exerceu funcién da
xestion e planificacion da Tesoureria do Organismo Autdnomo tanto na vertente de pagos e
ingresos como na planificacion de dispoiiibilidade de fondos dentro do calendario anual.

Nos periodos 2005-2006, 2009-2010 e 2021-2022, foi Interventora Municipal en funciéns con
labores de fiscalizacion e de contabilidade, elaboracion e liquidacion do orzamento municipal e
contas anuais.



Entre os anos 2017-2022, foi Técnica Superior da Estratexia de Desenvolvemento Urbano
Sustentable e Integrado (EDUSI) en Vilagarcia Avanza, con funciéns de emision de informes para
a tramitacion dos expedientes financiados con fondos FEDER, revision de expedientes de
contratacidn, pertenza ao comité antifraude, asesoramento na materia aos 6rganos de direccion
e ao comité de seguimento, xestion econdmica dos fondos, manexo da plataforma Galatea,
preparacion das solicitudes de pagos, recursos e control dos proxectos a nivel contable e
econdémico.

Dende novembro de 2022, é Técnica Superior do Departamento Intervencién con funcidns de
asistencia técnica-financeira e asesoramento no ambito da Intervencidn Municipal nos
expedientes con contido econdmico, control e fiscalizacién financeira das Areas de
Rehabilitacion e Rexeneracién de Espazos Urbanos (ARRUs) e xestion de proxectos financiados
con fondos externos, estudo de recursos presentados ante a administracién en materia
econdmica financeira e asistencia a xuizos como perito econdmico do Concello.

Ten formacién complementaria en Fondos Next Generation (2022), procedemento
administrativo (2018), elaboracidn, xestion e avaliacion de estratexias integradas de
desenvolvemento urbano sustentable (2018), auditoria do sector publico (2018), fiscalizacion de
subvencidéns (2015), instrucidon da contabilidade local (2015), financiamento comunitario para
os entes locais (2015), técnicas de control de intelixencia emocional (2014), retos e as
perspectivas do emprego publico (2013), Lei de estabilidade orzamentaria nas entidades locais
(2011), funcidn publica local (2011), nova normativa de morosidade (2011), técnicas de
elaboracion, xestion e modificacién dos orzamentos locais (2011), perfeccionamento da
contratacién publica (2008-2009), instrucion de contabilidade publica na Administracién Local,
peche contable aplicacion EURO_SICAL (2002), fiscalizacion interna e externa das entidades
locais e sobre a responsabilidade das suas autoridades e funcionarios (2001), informatica Excell
e Access (2001) e xestidn orzamentaria e contable para os entes locais

E funcionaria de carreira do Corpo Auxiliar Administrativo (C-2) da Administracién Xeral do
Estado dende novembro de 2016, nos que ocupou diversos postos. E funcionaria de carreira do
Grupo A2 (Escala técnica de Finanzas), ocupando como funcionaria en practicas dende
novembro de 2023, a xefatura de seccidn na Intervencion Delegada da Conselleria de Facenda
e Administracién Publica. Dende o 18 de xaneiro de 2024, esta adscrita de forma provisional
como funcionaria de carreira ao posto de Xefatura de Seccidn na Intervencion Delegada da
Conselleria de Facenda e Administracion Publica.



E Licenciada en Administracidn e Direccién de Empresas (2009).

En canto 4 sua formacién complementaria, acredita segundo o certificado remitido, formacién
en Imposto sobre sociedades (2024) e en casos practicos sobre o dito imposto (2024), na Lei
9/2017 de contratos do sector publico (2023), responsabilidade patrimonial da Administracion
Publica (2023), Prestaciéns da seguridade social e cotizacions (2023), Lei 39/2015, do
Procedemento administrativo comin das Administracions (2023), Basico en prevencién de
riscos laborais (2023), aplicacidns informaticas de tratamento de textos e de follas de calculo
(2023), superior de linguaxe administrativa galega (2023), monografico dos procedementos de
recadacion das débedas en periodo executivo (2023), Lei do réxime financeiro e orzamentario
de Galicia (2023), Lei xeral tributaria e os seus procedementos tras a Lei de prevencion e loita
contra o fraude (2023), recofiecemento de subsidios (2018), recofiecemento de prestacions
contributivas (2017), Introducidén as prestacions por desemprego (2016) e cofiecementos en
Sistemas Operativos Windows e Linux, Microsoft Office (2016), LibreOffice e OpenOffice.

Foi funcionario interino do Corpo de Xestion Escala Técnica de Finanzas (A2) ocupando posto
base (nivel 16) na Direccion Xeral de Desenvolvemento Pesqueiro (xullo 2018 a xullo 2022),
posto base (nivel 16) da mesma escala na Axencia Tributaria de Galicia (ATRIGA) (abril a xullo
2023), e foi funcionario interino do corpo Superior (A1) en posto base (nivel 20) na Axencia
Galega de Innovacién (GAIN) (agosto a novembro de 2023), funcionario en practicas do corpo
de Xestion (A2) ocupando o posto nivel 16 (novembro 2023 a xaneiro 2024) na Intervencion
Xeral da Comunidade Autdnoma e funcionario de carreira da Escala Técnica de Finanzas (A2),
adscrito provisional como xefe de seccidn (Nivel 25) dende xaneiro de 2024.

E licenciado en Administracién e Direccién de Empresas e como formacién complementaria
acredita formacién en fiscalizacidn da Lei de contratos( 2020), aplicacions informaticas de bases
de datos relacionais LibreOffice (2020), Planificaciéon estratéxica como método de xestion
publica (2020), formacion en Feder, FSE e POEX (2021), aplicacion practica da Lei de contratos
(2021), Lei de réxime financeiro e orzamentario (2021), contratos do sector publico (2021),
introducidn & Unidn Europea (2021), competencia e dereito da Unidn Europea (2021), Superior
de Administracidon Electrdnica (2021), Sistema de informacién contable e tesoureira (2021),
superior sobre Plan Xeral de contabilidade (2022), formacidn en Prevenciéon de Riscos Laborais
(2023), Lei xeral orzamentaria (2024), introducién ao dereito da Unién Europea para xestores
publicos (2024) e procedemento inspector tributario (2024).



E Funcionaria no Corpo de Xestidn, Escala Técnica de Finanzas, (subgrupo A2) na Axencia
Tributaria de Galicia (ATRIGA) como xefa de equipo en Ourense dende xaneiro de 2024,
funcionaria en practicas do dito subgrupo dende outubro de 2023, tivo contratos por
acumulacién de tarefas como Posto Base A2 nas campafias da renda 2018 e 2020, e foi
funcionaria interina do Corpo Superior da Administracidon da Xunta, escala superior de finanzas,
(subgrupo A1), no Servizo de Inspeccion e Control do FEDER (2021-2023), contratada na
empresa TRAGSATEC en tarefas de apoio na xestiéon de axudas da Direccién Xeral de Orientacion
e Promocién Laboral e da Secretaria Xeral de Emprego (de xullo de 2020 a xufio de 2021) e
tarefas de apoio para a xestiéon de determinadas axudas da Direccion Xeral de Formacion e
Colocacién xullo de 2021 a xufio de 2022). Foi Técnica (contrato temporal) no Instituto Galego
de Promocion Econdmica (IGAPE), na Subdireccién de Liquidacion de Proxectos (2010-2011) .

E licenciada en Administracion e Direccién de Empresas, diplomada en Ciencias Empresariais,
Master en xestion e direccion de empresas de moda (2008-2010) e ten formacion
complementaria en Imposto transmisiéns patrimoniais e actos xuridicos documentados (2024),
Imposto sobre sucesidns e doazdns (2023), Lei xeral tributaria e os seus procedementos despois
da lei de prevencién e loita contra a fraude fiscal (2023), Plan xeral de contabilidade (2023), Lei
xeral tributaria (2023) e Lei Réxime financeiro e orzamentario de Galicia (2023).

Funcionaria de Administracidn Local con Habilitacion de Caracter Nacional (FHN) subescala de
Secretaria-Intervencién (Grupo A2). Ocupa dende 2016 e ata a actualidade, o posto de
Secretaria Clase 32 do Consorcio de Promocion da Musica na Coruiia. Como destinos anteriores,
ocupou o posto de Secretaria-Intervencion do Concello de Rairiz de Veiga (1990-1991), Zas
(1991), Galende (1991), Corcubion (1992), Lobeira (1995-1999), exerceu como Técnica de
Auditoria da area de Corporacions Locais no Consello de Contas de Galicia (1999-2001) e como
secretaria-Interventora do Concello de A Bafia (2001-2016).

Ten tres cursos académicos da licenciatura de dereito, esta en posesion do Diploma de directivo
da Xunta de Galicia (2000) e posgrao en Coaching, Pogramacién Neurolinguistica (PNL) e
Liderazgo. (2017) e experta universitaria en Coaching.

Como formacidn complementaria aporta Curso Superior sobre transparencia, bo goberno e
datos publicos (2017), Curso de formacién de Inspectores Urbanisticos (2010), Superior tedrico-
practico de planeamento, xestidn, disciplina urbanistica e medio ambiente (1995), Dereito



Publico autondmico para persoal da Administracion Local (1994), Directivos de Administracién
Publica, execucion xestion procesos electorais (1991), Dereito Publico persoal da Administracion
Local (1994), Ingresos locais (1992), Xestion e Contratacidon administrativa local (1992), medio
de lingua galega (1993), Contratacidn administrativa local (1997), Contabilidade publica (1991),
Réxime Urbanistico e medio ambiente en Galicia (2001), procedemento administrativo (1993),
texto refundido da Lei do solo (1994), protocolo (1991) e proceso contencioso administrativo
(1999).

5.

Foi funcionario interino do Corpo de Xestidn (A2), escala finanzas na Delegacién de Ourense da
Axencia Tributaria de Galicia (ATRIGA) dende 2006. Como experiencia anterior, foi funcionario
interino da Escala técnica de finanzas nas campanas IRPF 2002 e 2003, e como funcionario
interino, Xefe de seccion de Informacidn e asistencia ao contribuinte (2006-2007) e Xefe de
seccion de sistemas de financiamento (2008) e dende outubro de 2008, Xefe de Equipo no
Departamento de Xestién Tributaria.

E Licenciado en Ciencias Econdémicas e Empresariais, e acredita como formacién
complementaria, linguaxe administrativa galega nivel superior (2010), andlise practica do Plan
Xeral de contabilidade avanzado (2010), imposto sobre o valor engadido (2010), transmisidns
patrimoniais e actos xuridicos documentados (2011), contratacion do sector publico (2011), lei
xeral tributaria (2011), imposto sobre sociedades (2011), procedemento de recadacion (2012),
procedemento de revisién (2012), Imposto sobre a renda das persoas fisicas (2013), fiscalidade
internacional (2013), Lei xeral de subvencidons (2014), procedemento de aplicacion dos tributos
(2014), Lei xeral tributaria (2015), Introducion ao procedemento sancionador (2018), Imposto
sobre o valor engadido (2019), transmisidéns patrimoniais e actos xuridicos documentados
(2019), imposto sobre a renda das persoas fisicas (2021), analise practica do Plan General de
Contabilidad avanzado (2022), imposto sobre sucesidons e doazéns (2007), procedemento
tributario (2010), procedemento sancionador (2011), imposto sobre sucesiéns e doazéns (2011),
contratos e a sua fiscalidade (2012), procedemento sancionador (2012), os contratos e a sUa
fiscalidade (2014), procedemento tributario (2015), Imposto se sucesidéns e doazoéns (2016)
urbanismo e fiscalidade autondmica (2018), os contratos e a sua fiscalidade (2019), imposto de
sucesiéns e doazdéns (2020) procedementos de xestidon tributaria (2021), imposto sobre
incremento valor terreos (2022), aplicacions informaticas de folla de calculo (2011), Prevencion
de riscos laborais (2014), tributacion do dereito civil de Galicia (2010), plan xeral de
contabilidade (2010), fiscalidade do patrimonio familiar (2021), procedemento revisor da
administracion tributaria (2021), imposto sobre sucesidns e doazdns (2021), a lei xeral tributaria



e vos seus procedementos tras a lai de prevencidn e loita contra ou fraude (2022), formacion en
prevencion de riscos laborais para persoal funcionarios escala de finanzas (2023).

6. .Elementos a ter en conta para valorar a idoneidade da persoa a
seleccionar

De acordo co establecido no referido acordo da Mesa do Parlamento do 27 de maio de 2024, as
funciéns a desenvolver no posto que se pretende prover, son as de tramitacién administrativa
derivadas das comunicaciéns que se presenten ante a Autoridade Galega de Proteccion da
Persoa Informante (AGPI), proposta de medidas de proteccion a persoa informante e o
procedemento sancionador, a emisién de informes, estudos, desenvolvementos técnicos e
propostas en materia xestion orzamentaria, normativas e politicas financeiras, control contable
publico e privado, xestidn econdmica, investimentos e control de tesoureria de entidades do
sector publico e privado, procedementos contables, de contratacion e de auditoria interna.

En congruencia con ditas funciéns, para a valoracidn das persoas candidatas deben considerarse
prioritarias a experiencia e formacion para o desenvolvemento das mesmas, e en base 4 sua
experiencia profesional e formacion en postos relacionados coas funcidns atribuidas ao posto
da Autoridade Galega de Proteccion da Persoa Informante.

7. Valoracion das persoas candidatas

Das aportacions presentadas polas persoas que concorren & convocatoria relaciénase a
valoraciéon conclusiva da traxectoria profesional e da formacién que ten relacion coas funcions
do posto ofertado.

_l é funcionaria do Corpo Técnico de Xestion da area econdmico-

financeira (A2) e do Corpo Superior de Administracidon Financeira de Administracion Local (A1).

E Licenciada en Ciencias Econdémicas e Empresariais e foi Técnico de Xestién Econdmica, Xefa de
Contabilidade (provisional, durante cinco anos), Xefa Seccién Departamento Intervencion,
Interventora Delegada do Organismo Auténomo, Interventora Municipal en funciéns, Técnica
Superior da Estratexia de Desenvolvemento Urbano Sustentable e Integrado e Técnica Superior
do Departamento Intervencion.

Neses postos, realizou labores de fiscalizacidn de gastos e ingresos, formacién liquidacion de
orzamentos e contas anuais, contabilidade municipal, tesoureira, modificaciéns de crédito e
planificacién contables, xestién e fiscalizacion de proxectos financiados con fondos FEDER
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informes de custes dos servizos, operacions de crédito, xestién de proxectos financiados con
fondos externos, e perito econdmico do Concello en procedementos xudiciais.

Ten formaciéon complementaria en xestién de fondos europeos, financiamento comunitario,
procedemento administrativo, auditoria, fiscalizacion de ingresos e gastos, subvencidns,
contabilidade, elaboracién e liquidacion de orzamentos, normativa de morosidade, contratacion
publica e ofimatica.

_| desenvolveu parte da sua carreira profesional no Corpo Auxiliar

Administrativo (C-2) e ten unha experiencia menor (dende novembro de 2023 en practicas e
dende xaneiro de 2024 adscrita de forma provisional) que o resto das persoas solicitantes no
Grupo A2 no posto de Xefatura de Seccidn na Intervencion Delegada da Conselleria de Facenda.

E Licenciada en Administracién e Direccién de Empresas e ten formacién complementaria en
imposto sobre sociedades, contratos do sector publico, responsabilidade patrimonial
prestacions da seguridade social e cotizacidns, procedemento administrativo, procedementos
de recadacioén das débedas en periodo executivo, réxime financeiro e orzamentario de Galicia e
Lei xeral tributaria e os seus procedementos tras a Lei de prevencién e loita contra o fraude,
subsidios, prestacidons contributivas, prestaciéns por desemprego e cofiecementos transversais
en ofimatica e prevencidn de riscos.

_ é funcionario do Corpo de Xestién (A2) da Xunta de Galicia, Escala

Técnica de Finanzas (A2), no que ocupou distintos postos tanto no dito Corpo como no Corpo
Superior da dita escala, nunha Direccidn Xeral, na Axencia Tributaria de Galicia (ATRIGA), na
Axencia Galega de Innovacién (GAIN) e na Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma.

E licenciado en Administracién e Direccion de Empresas e ten formacion complementaria e en
materia de fiscalizacidon da contratacién publica, xestién publica, xestion de fondos Europeos
(Feder, FSE e POEX), réxime financeiro e orzamentario, competencia e dereito da Union Europea
administracion electrénica, contabilidade e tesoureira, prevencién de riscos laborais, inspeccién
tributaria e ofimatica.

_|é funcionaria do Corpo de Xestion (A2) da Xunta de Galicia, Escala Técnica de
Finanzas (A2), no que ocupou distintos postos tanto no dito Corpo como no Corpo Superior da
dita escala na Axencia Tributaria de Galicia (ATRIGA) e no Servizo de Inspeccion e Control do
FEDER (2021-2023), asi como contratada en empresa publica para tarefas de apoio na xestién
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de axudas en duas Direccidns Xerais e como técnica no Instituto Galego de Promocién
Econdmica (IGAPE) en traballos de Liquidacién de Proxectos.

E licenciada en Administracién e Direccién de Empresas, diplomada en Ciencias Empresariais,
Master en xestion e direccion de empresas e ten formacién complementaria en materia de
impostos, normativa tributaria e procedementos en materia de prevencién e loita contra a
fraude fiscal, contabilidade e réxime financeiro e orzamentario.

_| é funcionaria de Administracion Local da subescala de Secretaria-

Intervencién (Grupo A2) dende o ano 1990, ocupando o posto de Secretaria Clase 32 de distintos
concellos, Técnica de Auditoria no Consello de Contas de Galicia e dende o ano 2016, no
Consorcio de Promocién da Musica na Corufia.

Ten tres cursos académicos da licenciatura de dereito, e ten o Diploma de directivo da Xunta de
Galicia, e formacion complementaria en transparencia, urbanismo, Dereito Publico autonémico,
ingresos locais, contratacién administrativa, contabilidade publica, procedemento
administrativo e contencioso administrativo (1999).

_] e funcionario do Corpo de Xestién (A2), escala finanzas, dende o ano

2006, e ocupou os postos de xefe de seccidn de Informacién e asistencia ao contribuinte e xefe
de seccidn de sistemas de financiamento, ocupando dende o0 ano 2008 ata a actualidade, o posto
de Xefe de Equipo no Departamento de Xestidn Tributaria na Delegacién de Ourense da Axencia
Tributaria de Galicia (ATRIGA), departamento no que se exerce a potestade sancionadora dos
tributos propios e tributos cedidos, recadacion de ingresos de dereito publico de natureza non
tributaria e revisién en via administrativa das actuaciéns e actos en materia tributaria

E Licenciado en Ciencias Econdmicas e Empresariais, e ten formacién complementaria en
contabilidade, fiscalidade internacional, impostos sobre o valor engadido, sobre a renda,
transmisidns patrimoniais, sucesiéns e doazodns, incremento valor terreos e sociedades,
procedemento de recadacién e procedemento de aplicacién dos tributos, procedementos de
xestion tributaria, contratacion e subvenciéns do sector publico, procedemento revisor da
administracidn tributaria e procedemento sancionador, prevencién e loita contra o fraude,
ademais de coflecementos transversais en Prevencion de Riscos Laborais e informatica.

Por tanto, pola sta formacién académica, formacidn complementaria e traxectoria profesional
en materias de control interno da actividade econdmico-financeira, contabilidade publica,
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control financeiro, auditoria, xestién da informaciéon econémico-financeira, considéranse perfis
adecuados para o posto ofertado os que se relacionan a continuacion:

De acordo co anterior, proponse a celebracién dunha entrevista persoal cos referidos
candidatos/as.

Santiago de Compostela, na data da sinatura.
2024.09.12
conzaer  09:41:42
SERRANO +02l00l

Santiago Gonzalez Serrano
Vicesecretario Xeral

EXCMA. SRA. VALEDORA DO POBO
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