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- 5203 - 3452 (12/PRE-000376)

Grupo Parlamentario do Bloque Nacionalista Galego

Prado Cores, Maria Montserrat e Carreira Pazos, Iria

Sobre as recomendacions realizadas polo Consello de Contas no seu informe de fiscalizacion da
Conta Xeral do Sergas de 2022, a eventual auditoria externa sobre os contratos menores e
negociados sen publicidade e a transparencia da plataforma de contratos da Xunta de Galicia

Santiago de Compostela, 11 de xufio de 2024
Maria Elena Candia L6pez
Vicepresidenta 12

4. Informacions e correccions de erros
4.1. Informacions
VALEDOR DO PoBO

Acordo da Mesa do Parlamento, do 10 de xuiio de 2024, pola que se toma cofiecemento e se
acorda a publicacién das resoluciéons do 5 de xuiio de 2024 polas que e aproba a convocatoria
para a provision, polo sistema de libre designacion, de varios postos de traballo e se convoca
concurso de méritos para a adscriciéon a un posto vacante no Valedor do Pobo (doc. nim. 5405)

A Mesa do Parlamento, na sua sesion do dia 10 de xufio de 2024, tomou cofiecemento do escrito
da valedora do pobo polo que remite resoluciéns do 5 de xufio de 2024 polas que e aproba a
convocatoria para a provisién, polo sistema de libre designacion, de varios postos de traballo e se
convoca concurso de méritos para a adscricién a un posto vacante no Valedor do Pobo (doc. nim.
5405) e acordou a sUa publicacién.

Santiago de Compostela, 12 de xuiio de 2024
Miguel Angel Santalices Vieira
Presidente

Resolucién do 5 de xufio de 2024 pola que se convoca concurso de méritos para a adscricion
a un posto vacante no Valedor do Pobo.

Ao abeiro do establecido no artigo 7.k) do Regulamento de organizaciéon e funcionamento do
Valedor do Pobo, convécase concurso de méritos para a cobertura, mediante adscricién, dun posto
vacante do corpo administrativo, grupo C, incluido na relacién de postos de traballo da Valedor do
Pobo, que se detalla no anexo |, conforme as seguintes:

BASES

1. Normas xerais

A esta convocatoria seralle de aplicacién a Lei 6/1984, do 5 de xufio, do Valedor do Pobo; o
Regulamento de organizacién e funcionamento do Valedor do Pobo, aprobado pola Comision de
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Peticiéns do Parlamento de Galicia con data do 16 de xaneiro de 2018 e publicado por Resolucién do
22 de xaneiro; a Resolucién da valedora do pobo, do 28 de novembro de 2023, pola que se aproban
as bases xerais para as convocatorias para a adscricién, polo sistema de concurso de méritos, de
persoal das administraciéns publicas, a postos de traballo vacantes na relacién de postos de traballo
da institucién (BOPG n° 614, do 19 de decembro), e a stia normativa complementaria e supletoria.

O posto esta dotado coas suas retribucions correspondentes, consignadas nos orzamentos da
institucién do ano en curso.

2. Requisitos das persoas aspirantes
2.1 Xerais

Para seren admitidas, as persoas aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos:

a) Ter a condicién de persoal funcionario de carreira de calquera administracion publica,
pertencente ao corpo administrativo (grupo C' / C-12).

b) Non exceder a idade de xubilacién forzosa.

¢) Non padecer enfermidade ou discapacidade que impida o desempefio das funcidns
correspondentes.

d) Non ter sido obxecto dunha separacion de servizo de calquera administracién publica mediante
expediente disciplinario nin dunha inhabilitacién con caracter firme para o exercicio de funciéns publicas.

2.2. Concorrencia

Os requisitos establecidos no punto anterior deberan cumprirse no ultimo dia do prazo de
presentacién de solicitudes e manterse ata o momento de toma de posesion da praza resultante
deste proceso.

3. Valoracién de méritos

Os méritos alegados deberan posuirse na data de finalizacion do prazo de presentacion de
solicitudes de cada convocatoria.

Os méritos seran valorados conforme os seguintes criterios:

3.1. Antigliidade e experiencia profesional por servizos prestados en administracidons
publicas ou drganos constitucionais ou estatutarios

A antiguidade valorarase por anos de servizo. Diferenciarase a puntuaciéon en funcién dos
corpos ou escalas en que se prestou o servizo, atendendo ao seguinte baremo:

a) 0,40 puntos por ano completo de servizos prestados como persoal funcionario en corpos
ou escalas do mesmo nivel de titulacién ou superior a aqueles en que estea clasificado o posto
a que se opta.

'Grupo de clasificacion profesional de acordo co artigo 20 do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia.
2Grupo de clasificaciéon profesional de acordo co artigo 42 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia.
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b) 0,20 puntos por ano completo de servizos prestados como persoal funcionario en corpos
ou escalas de inferior nivel de titulacién a aqueles en que estea clasificado o posto a que se
opta.

Esta puntuacién asignarase porcentualmente aos periodos inferiores a 1 ano, cunha duracién
minima de 1 mes.

A puntuacion maxima por antiglidade sera de 12 puntos.
3.2. Cursos de formacion e perfeccionamento

Seran valorados como mérito os cursos de formacién impartidos ou recibidos cunha duracién
minima de 8 horas e organizados ou promovidos polo Valedor do Pobo, polas escolas oficiais
de formacion do Estado, das comunidades auténomas, cursos organizados e/ou impartidos
no marco do Acordo de formacién para o emprego das administracions publicas (AFEDAP) e
0S cursos organizados e/ou impartidos polas organizaciéns sindicais, sempre que estean
homologados ou acreditados polos 6rganos de formacién das administraciéns publicas,
atendendo a seguinte distribucion:

a) Cursos sobre réxime xuridico, actividade contable e actividade financeira das
administraciéns publicas e 6rganos constitucionais e estatutarios, xestion e contratacién
administrativa, persoal, politicas publicas e procedementos comunitarios (UE), administracidn
electronica, informatica, proteccion de datos, calidade administrativa, atencion & cidadania,
arquivo, linguaxe administrativa, comunicacién, organizacion do traballo, mellora de
habilidades e cofilecementos transversais: 0,01 puntos por cada hora de formacion, ata un
maximo de 2 puntos por curso.

Puntuacién maxima neste apartado: 4 puntos.
b) Cursos en materia de igualdade e violencia de xénero: 0,01 puntos por cada hora de formacién,
ata un maximo de 2 puntos por curso.

Puntuacién maxima neste apartado: 3 puntos.

) Cursos en materia de transparencia, prevenciéon de riscos laborais, seguridade e saude laboral:
0.01 puntos por cada hora de formacién, ata un maximo de 2 puntos por curso.

Puntuacién maxima neste apartado: 2 puntos.

d) Por estar en posesion dun titulo de cofiecementos dunha lingua estranxeira, acreditada
segundo o Marco europeo comun de referencia para as linguas (MERC): 0,5 puntos para a
titulaciéon maxima que se posua en cada idioma.

Puntuacién maxima neste apartado: 1 punto.

Os cursos unicamente poderan ser valorados nun apartado.

Para os efectos de puntuacién neste apartado, valoraranse as probas de avaliacion de caracter libre
organizadas por escolas oficiais de formacién do Estado e das comunidades autbnomas, ao
consideralas equivalentes a un aproveitamento polas horas previstas dos correspondentes cursos
organizados e impartidos por elas.
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Non se valorara a asistencia a congresos, xornadas, seminarios, simposios e similares, médulos ou
partes integrantes dun curso, materias (créditos) que formen parte dunha titulacién académica,
cursos de doutoramento e cursos que formen parte dos procesos de seleccién de persoal
funcionario.

Non se valoraran cursos en que non figure o nUmero de horas de duracién, cursos sobre normativa
que estea derrogada tres anos antes da data da publicacion da presente convocatoria, nin cursos
sobre aplicacions ou sistemas informaticos que, pola stia obsolescencia, deixasen de ser utilizados
nas administracions publicas ou nos 6rganos constitucionais e estatutarios.

A puntuacién maxima por cursos de formacion e perfeccionamento sera de 10 puntos.

3.3. Grao persoal

Polo nivel 10 de grao consolidado, recofiecido e formalizado: 1 punto. Por cada unidade de nivel
que exceda 10: 0,15 puntos.

No suposto en que as persoas concursantes non tefian recofiecido ningun grao persoal ou este
sexa inferior a 10, outorgaraselles 0.5 puntos.

A puntuacién maxima no apartado de grao persoal sera de 4 puntos.

3.4. Grao de coiiecemento do idioma galego

Valorarase a formacion especializada en idioma galego coa seguinte cualificacion:

a) Curso de nivel medio de linguaxe administrativa galego, curso de nivel medio de linguaxe
administrativa local galego, curso de linguaxe xuridica galego, ciclo superior dos estudos de galego
das escolas oficiais de idiomas ou Celga 5: 1,5 puntos.

b) Curso de nivel superior de linguaxe administrativa galego ou curso de nivel superior de linguaxe
xuridica galego: 3 puntos.

A puntuacién maxima no grao de coflecemento do idioma galego sera de 3 puntos

3.5. Traballo desenvolvido.

S6 se computara o traballo desenvolvido coa condicion de funcionario/a nos distintos
subgrupos.

A determinaciéon da puntuacion realizarase a partir do sumatorio das puntuaciéns parciais
obtidas no desempefio dun ou mais postos de traballo deste ou diferente nivel de destino
como consecuencia de aplicar a seguinte formula.

Traballo desenvolvido = (T1xP1 + T2xP2 + ... + TnxPn)

Onde:
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— Tiamosa o tempo total de traballo desenvolvido nun nivel de destino concreto (i) expresado
en meses (teranse en conta meses de 30 dias).
— Pi amosa a puntuacién asignada ao nivel de destino (i) segundo o seguinte criterio:

-Polo nivel de destino 10: 0,001 puntos.
-Por cada unidade de nivel de destino que exceda 10: 0,001 puntos.

A puntuacion maxima no apartado de traballo desenvolvido sera de 2 puntos
3.6. Exercicio de dereitos de conciliacién

Valoraranse o exercicio dos dereitos de conciliacién exercidos nos cinco anos anteriores a data
de publicacién da convocatoria do presente concurso do seguinte xeito:
1. Permiso por parto, adopcion ou acollemento: 0,20 puntos.

2. Permiso como proxenitor diferente da nai bioléxica por nacemento, garda co fin de
adopcion, adopcion ou acollemento dun fillo: 0,20 puntos.

3. Reducién de xornada por exercicio de dereitos de conciliacion: 0,02 puntos/mes.

4. Excedencia para coidado de fillos/as e familiares: 0,04 puntos/mes.

5. Ter a cargo menores de doce anos e persoas dependentes ou con discapacidade: 0,5 puntos.
6. Para acceder aos postos situados na localidade onde radique o posto de traballo do cénxuxe
ou parella de feito sempre que o solicitante non tefia destino definitivo nesa mesma localidade:
0,5 puntos.

7. Para acceder aos postos situados na localidade onde radique o centro de estudos ou
escola infantil en que estea matriculado un ou mais fillos ou fillas menores de dezaseis
anos sempre que a persoa solicitante non tefia destino definitivo nesa mesma localidade:

0,5 puntos.

A puntuacion das alineas 6 e 7 outorgarase con caracter alternativo e nunca acumulativo.

Para a valoraciéon do exercicio de dereitos de conciliacién, os meses computaranse por dias
naturais de 30 dias e a puntuacién maxima deste apartado sera de 2 puntos.

3.7. Titulaciéns académicas

a) Por ter unha titulacién académica non universitaria superior ao titulo académico exixido para o
ingreso no corpo de funcionarios a que pertenza o posto a que se opte: 0,25 puntos.

b) Por ter unha titulacién académica universitaria superior ao titulo académico exixido para o
ingreso no corpo de funcionarios a que pertenza o posto a que se opte: 0,5 puntos.

Non se valoraran titulos académicos imprescindibles para a consecuciéon doutros de nivel
superior que se aleguen como méritos, nin se valoraran os titulos académicos exsixidos para
o ingreso no corpo de funcionarios correspondente.

A puntuacion maxima no apartado de titulacions académicas sera de 1 punto
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4. Presentacion de solicitudes
4.1. Prazo de presentacién

O prazo de presentacién das solicitudes sera de quince dias habiles contados a partir do dia
seguinte ao da publicacion desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

4.2. Forma de presentacion

As solicitudes presentaranse exclusivamente mediante a cobertura do formulario de solicitude
en formato electrénico que figura na paxina web da institucién para a presente convocatoria.

As persoas interesadas en participar no procedemento de provisién do posto convocado deberan
acceder ao formulario electrénico de participacién, cubrir todos os datos que aparecen nel e
posteriormente validalos, confirmalos, imprimir o formulario e presentalo asinado no rexistro do
Valedor do Pobo ou en calquera dos lugares que establece o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéons publicas, seguindo as
instrucions que lle proporcionara o sistema.

Non sera admitida a concurso ningunha solicitude que sexa presentada por calquera outro medio
que o indicado anteriormente. As solicitudes que fosen validadas no formulario electrénico da
institucién e que non se presentasen dentro de prazo, no Rexistro da Instituciéon ou nos lugares
indicados na Lei 39/2015, seran excluidas do procedemento de provisiéon dos postos convocados.

Coa presentacion da solicitude, as persoas participantes declaran baixo a sia responsabilidade que
son certos todos os datos que fan constar.

Na solicitude faranse constar os datos persoais e os datos administrativos referentes a situacién
actual da persoa participante no concurso, e os méritos que posua e que desexe que lle sexan
valorados, consonte o establecido nas bases de cada convocatoria.

Na solicitude de participacién debera incorporar o seu enderezo de correo electrénico de contacto.

Unha vez transcorrido o prazo de presentacion, as solicitudes formuladas seran vinculantes para
as persoas peticionarias.

Todos os méritos alegados deberan ser acreditados, no momento en que a persoa resulte
adxudicataria da praza, mediante a presentacién de certificacions ou titulos orixinais ou fotocopias
compulsadas dos méritos alegados na solicitude. Non serad necesaria a presentacion dos méritos
alegados e que xa se atoparen en poder da institucién, que seran certificados pola Vicesecretaria
Xeral.

5. Comunicacidéns coas persoas solicitantes

Na solicitude de participaciéon debera incorporarse un enderezo de correo electrénico e un nimero
de teléfono validos de contacto.
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Todas as comunicaciéns referidas ao procedemento de concurso, agas a presentacién da
documentacion en orixinal ou copia compulsada que se lles requira as persoas solicitantes,
realizaranse exclusivamente a través do correo electrénico indicado na solicitude.

Para o suposto de que na documentacion presentada existiren defectos reparables, daraselle &
persoa interesada un prazo de cinco dias habiles para corrixilos.

6. Listaxe de persoas admitidas e excluidas

Expirado o prazo de presentacion das solicitudes de participacion no concurso, a valedora do pobo
ditard unha resolucién, que se publicara na paxina web da instituciéon, na que se declararan
aprobadas as listas provisionais de persoas admitidas e excluidas.

As persoas excluidas disporan dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do dia seguinte ao
da publicacion da resolucion, para poderen emendar, de ser o caso, o defecto que motivase a
exclusion.

Transcorrido o dito prazo, a valedora do pobo ditara unha resoluciéon en que aprobara a listaxe
definitiva de persoas admitidas e excluidas.

Contra a dita resolucion poderase interpofier, no prazo dun mes contado desde o dia seguinte ao
da sua publicacion, e de conformidade co establecido na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administraciéns publicas, recurso potestativo de
reposicion ante a valedora do pobo, ou directamente recurso contencioso-administrativo ante a
Sala do Contencioso-Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, no prazo de dous
meses contados desde a mesma data e de conformidade co establecido na Lei 29/1998, do 13 de
xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

7. Comision de avaliacion de méritos

Para valorar o cumprimento dos requisitos e os méritos achegados polas persoas solicitantes
ao concurso, constituirase unha comisién de avaliacidn, nomeada pola valedora do pobo coa
seguinte composicion:

— Presidencia: a persoa responsable da Vicesecretaria Xeral da institucion.

— Vogal: Unha persoa funcionaria que designara o persoal funcionario adscrito a
instituciéon que conte, cando menos, co mesmo nivel de titulacién que o exixido para o
ingreso no corpo correspondente ao posto ofertado. Na sua falta, elixirase unha persoa
funcionaria que cumpra con estes requisitos, elixida ao azar de entre o persoal que se

presente para este efecto.
— Secretaria: o/a xefe/a da Seccién de Apoio e Transparencia.

Asi mesmo, nomearanse suplentes para o caso de vacante, ausencia ou enfermidade.

Os membros da comisién de avaliacion publicaranse na web da institucion no momento da
convocatoria e estaran suxeitos as causas de abstencidn e recusacidn previstas nos artigos 23
e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.
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Os membros da comision de avaliacion deberan absterse, ou poderan ser recusados polos
aspirantes, cando concorra algin dos supostos previstos nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015,
de réxime xuridico do sector publico. Cando se produza esta situacidén e, consecuentemente,
a vacante dun membro da comision de valoracién titular, o seu suplente cubrird o devandito
posto, e o presidente/a designard un novo suplente. O presidente/a solicitard dos membros
da comisién declaracidon expresa de non se encontraren incursos nas circunstancias previstas
nos artigos citados ou nas previstas nas presentes bases.

A comisién non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de, polo menos, tres dos seus
membros, sendo en todo caso necesaria a presenza de presidente/a e secretaria/o.

As decisidéns adoptaranse por maioria dos presentes. Por cada sesidon da comisidn levantarase
acta, coa sinatura do secretario/a e o visto e prace do/a presidente/a. Para o non disposto na
convocatoria, o funcionamento da comisién rexerase polo disposto na seccién 3. Organos
colexiados das distintas administracions publicas, do capitulo Il da citada Lei 40/2015.

A comisién de avaliacion tera facultades de interpretar e resolver as dubidas que xurdan na
interpretacion e aplicacién das bases da convocatoria e para determinar a actuacion procedente
nos casos non previstos. Asi mesmo, podera solicitar o asesoramento de expertos que colaboren
na valoraciéon dos méritos, os cales actuaran con voz pero sen voto.

8. Puntuacién dos méritos achegados polas persoas solicitantes

Os méritos seran puntuados por medios electrénicos, en funcién dos datos introducidos polas
persoas solicitantes no formulario electrénico habilitado para o presente concurso na paxina web
da institucion. Unha vez enviada a solicitude, non podera engadirse ou eliminarse dato ningun.

A puntuaciéon obtida como resultado da declaracién realizada por cada unha das persoas
participantes sera publicada na paxina web da institucion.

As persoas aspirantes disporan dun prazo de cinco habiles, contados a partir do seguinte ao da
publicacién, para pofieren en cofiecemento da institucion calquera discordancia entre a puntuaciéon
obtida como consecuencia da sua declaracién e a publicada na web da institucion.

Rematado o citado prazo e de constatarse algln erro, publicarase na paxina web do Valedor do
Pobo a puntuacién declarada polas persoas participantes, coas correccions que procedan.-

9. Comprobacién dos requisitos e dos méritos alegados

Publicada a puntuacién declarada polas persoas participantes, coas correccions que procedan, a
comision de avaliacién requirird, mediante correo electrénico, a documentacion acreditativa dos
méritos alegados a persoa solicitante que obtivese a maior puntuacién declarada.

O prazo para a sUa presentacion sera de cinco dias habiles, contados a partir do dia seguinte
ao da remisién por parte da comision do correo electrénico ao enderezo indicado pola persoa
solicitante.
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Todas as condiciéns e méritos alegados deberan ser acreditados mediante a presentacion de
certificacions, titulos orixinais ou fotocopias compulsadas. Para o suposto de que na
documentacién presentada existiren defectos reparables, daraselle & persoa interesada un prazo
de cinco dias habiles para corrixilos.

Os datos reflectidos na solicitude electrénica de participacién no procedemento seran os Unicos que
se teran en conta para a valoracion. Calquera dato omitido non podera ser invocado para os efectos de
futuras reclamacions, nin poderan considerarse por tal motivo lesionados os seus intereses e dereitos.

Os méritos e os requisitos especificos para o acceso aos postos deberan posuirse na data de
finalizacion do prazo de presentacion de solicitudes de participacién no concurso.

Recibida a documentacion, a comisién comprobara a documentacién presentada e modificara, se
procede, a puntuacion declarada que lle corresponda de acordo coa convocatoria.

De corrixirse, minorandose a puntuacion da persoa que presentou a documentacion, solicitarase,
se procede, a documentacién a persoa que obtivese a maior puntuacién de acordo coa puntuacién
corrixida e asi sucesivamente, ata que a persoa que obtivese a maior puntuacién tefian acreditados
documentalmente os méritos alegados.

10. Empate na puntuacion

En caso de empate nas puntuaciéns, outorgarase o posto & persoa que acredite maior experiencia
en postos pertencentes ao Valedor do Pobo ou instituciéns similares.

De persistir o empate, acudirase para dirimilo & maior puntuacién obtida nos méritos segundo a
orde establecida nos diferentes puntos do artigo 3.

En dltimo lugar, o empate dirimirase por sorteo entre as persoas implicadas.
11. Resolucién provisional do concurso

A comision de avaliacién, unha vez comprobada a acreditacion documental da persoa con maior
puntuacién, remitird proposta de resolucién provisional do concurso a valedora do pobo, na cal
figurara a puntuacion obtida, por orde decrecente, das persoas das que se comprobou a
documentacion acreditativa dos méritos alegados e a puntuacién declarada, por orde decrecente,
polas persoas solicitantes as que non se lle solicitou a presentacion de documentacién acreditativa.

A vista da proposta, a valedora do pobo ditara a resolucién provisional do concurso, que se
publicard na paxina web da institucién.

As persoas aspirantes disporan dun prazo de cinco habiles, contados a partir do seguinte ao da
publicacion, para presentar as alegacions ou documentacion que consideren que mellor convefien
ao seu dereito.

A comision de avaliacién resolvera as alegacions presentadas, modificando, de ser o caso, a
puntuacion que corresponda, e 0 comunicaraa mediante correo electrénico as persoas alegantes.
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12. Resolucion definitiva do concurso

Resoltas as alegaciéns, a comisién de avaliacién elevara & valedora do pobo a proposta de resolucién
definitiva do concurso a favor da persoa que obtivese a mellor puntuacién para a praza convocada.

A valedora do pobo, vista a proposta formulada, ditarad a resolucion definitiva en favor daquela
persoa aspirante que obtivese a maior puntuacion.

A dita resolucién publicarase no Diario Oficial de Galicia, no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia
e na paxina web da institucion e contra ela poderase interpofier, no prazo dun mes, contado desde
o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia, e de conformidade co establecido
na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns
publicas, recurso potestativo de reposicién ante o mesmo 6rgano ou, directamente, recurso
contencioso-administrativo ante a Sala do Contencioso-Administrativo do Tribunal Superior de
Xustiza de Galicia, no prazo de dous meses, contados desde a mesma data e de conformidade co
establecido na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

13. Toma de posesién do posto adxudicado para a adscricién a instituciéon

O prazo de toma de posesién sera de tres dias habiles se o posto de orixe radica na localidade de
Santiago de Compostela ou en concellos xeograficamente limitrofes con este, ou de sete dias se
radica en localidade distinta.

O prazo de toma de posesion comezara a contar a partir do dia seguinte ao do cesamento, que
debera efectuarse dentro dos tres dias habiles seguintes & publicacion da resolucién do concurso
no Diario Oficial de Galicia. Se a resolucién comporta o reingreso no servizo activo, o prazo de toma
de posesidn debera computarse desde a devandita publicacion.

O coOmputo dos prazos de posesion iniciarase cando rematen os permisos ou licenzas que, de ser
o0 caso, fosen concedidos & persoa interesada. Nos supostos de baixa temporal ou transitoria o
cdmputo do prazo iniciarase a partir da correspondente alta.

14. Recursos

Contra a resolucion pola que se resolva o concurso de méritos, que pon fin & via administrativa,
poderase interpofier recurso potestativo de reposicién ante a valedora do pobo no prazo dun mes,
que se contara desde o dia seguinte ao da sua publicaciéon no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia
e no Diario Oficial de Galicia, de conformidade co establecido na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administracions publicas ou, directamente, recurso
contencioso-administrativo ante a Sala do Contencioso-Administrativo do Tribunal Superior de
Xustiza de Galicia no prazo de dous meses contado desde a mesma data, de conformidade co
establecido na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

Santiago de Compostela, 5 de xufio de 2024
Maria Dolores Fernandez Galifio
Valedora do pobo
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ANEXO
2 | Unidade L Nivel | C. especifico Tipode| Forma L.
e | s Denominacidon C.D. (€/ano) Grupo Corpo ese || e Observacions
Serv. Administrativo/a 3~ 12 L Persoal funcionario
16 Adtvos. | AGPI 20 | 18.010,86 € | C* (C-1%)| Administrativo N C *)
Observacions (*) Coflecementos de informatica a nivel usuario

Resolucién do 5 de xuio de 2024 pola que se aproba a convocatoria para a adscricién, polo
sistema de libre designacion, de varios postos de traballo do Valedor do Pobo

Vista a proposta formulada polo xefe do Servizo de Administracion e Persoal para a adscricién, polo
sistema de libre designacién, de varios postos na institucion,

RESOLVO:

Ao abeiro do establecido no artigo 7 k) do Regulamento de organizacién e funcionamento do
Valedor do Pobo, aprobar a convocatoria para a adscricion, polo sistema de libre designacion, dos
postos que figuran a continuacion, conforme as seguintes

BASES:

Primeira. Aprébase a convocatoria para a adscricién, polo sistema de libre designacion, aos
seguintes postos:

1) Subdireccién Xeral da institucién

a) Grupo de titulacién: A°> (A-19)

b) Nivel de complemento de destino: 30

¢) Administracion: pertenza como persoal funcionario de carreira ao grupo A (A1)
d) Titulacion: licenciatura/grao en Dereito

e) Funciéns que se desenvolveran: as que se lle atriblen no acordo da Mesa do Parlamento de
Galicia do 27 de maio de 2024 (Boletin Oficial do Parlamento de Galicia n® 33, do 4 de xufio de 2024)

f) Centro directivo: Valedor do Pobo

2) Xefatura de Area da AGPI

a) Grupo de titulacion: BM (A-2@)

b) Nivel de complemento de destino: 26

3Grupo de clasificaciéon profesional de acordo co artigo 20 do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia.
4Grupo de clasificacion profesional de acordo co artigo 42 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.
°Grupo de clasificacion profesional de acordo co artigo 20 do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia.
6Grupo de clasificacion profesional de acordo co artigo 20 do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia.
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¢) Administracion: pertenza como persoal funcionario de carreira ao grupo B (A2), escala técnica
de finanzas (ou escalas equivalentes)

d) Funciéns que se desenvolveran: as que se lle atriblen no acordo da Mesa do Parlamento de
Galicia do 27 de maio de 2024 (Boletin Oficial do Parlamento de Galicia n° 33, do 4 de xufio de 2024).

Segunda. Podera concorrer & convocatoria o persoal funcionario de carreira de calquera
administracién publica pertencente ao grupo indicado do posto ao que opta.

Terceira. O persoal funcionario interesado podera presentar a sua solicitude no Rexistro Xeral do
Valedor do Pobo, rta do Hérreo n° 65, en Santiago de Compostela, ou en calquera dos lugares
indicados na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéons publicas, no prazo de quince dias habiles, contados desde o dia seguinte ao da
publicaciéon desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia, na cal deixarad constancia dos datos do
posto que vifiese desempefiando e dos méritos que desexe alegar.

Para participar nesta convocatoria, a persoa interesada debera formalizar a sia peticion de acordo
co modelo que se inclie no anexo da presente resolucién.

As persoas aspirantes deberan achegar coa sua solicitude un curriculum vitae e xustificar
documentalmente os méritos alegados.

Os méritos alegados e non probados de acordo co establecido no paragrafo anterior non se teran
en conta.

Cuarta. De conformidade co disposto no artigo 7.I) do Regulamento de organizacién e
funcionamento do Valedor do Pobo, corresponde & valedora do pobo a resolucion desta
convocatoria.

Quinta. A resolucién da convocatoria, coa adxudicacién dos postos a calquera das persoas
funcionarias de carreira solicitantes que redinan os requisitos exixidos para o seu desempefio, ou
a sta declaracion como deserta, por considerar que ningunha das persoas candidatas redne as
caracteristicas adecuadas para o posto de traballo ou non redne a idoneidade necesaria para o seu
desempefio, ou se non se presentase ningunha solicitude, farase publica no Diario Oficial de Galicia.

Sexta. O prazo de toma de posesidn da persoa seleccionada sera de tres (3) dias habiles, de estar
o destino anterior na mesma localidade, de sete (7) dias se comporta cambio de residencia, ou de
vinte dias (20) se comporta o reingreso no servizo activo.

O prazo de toma de posesion comezara a contar desde o dia seguinte ao do cesamento nese
destino, se é o caso, que debera producirse dentro dos tres dias habiles seguintes ao da publicacion
no Diario Oficial de Galicia da resolucion da libre designacion.

Se a resolucién comporta o reingreso no servizo activo, o prazo de toma de posesion comezara a
contar desde o dia seguinte a sta publicacion.

Sétima. Contra a resolucion pola que se aproba esta convocatoria, que esgota a via administrativa,
as persoas interesadas poderan interpofier, potestativamente, recurso de reposicion perante a
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valedora do pobo no prazo dun mes, contado a partir do dia seguinte ao da sua publicaciéon no
Diario Oficial de Galicia, ou recurso contencioso-administrativo perante a sala correspondente do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia no prazo de dous meses, contados desde a mesma data, de
acordo co previsto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-
administrativa.

Santiago de Compostela, 5 de xufio de 2024
Dolores Fernandez Galifio
Valedora do pobo

ANEXO

Modelo de solicitude

Datos persoais:

Primeiro apelido Segundo apelido Nome
DNI Data de nacemento Teléfono
Correo electronico: Enderezo:
Corpo ou escala: | Grupo:

Destino actual

Administracion Dependencia | Localidade

SOLICITO:

Ser admitido/a & convocatoria publica para prover o posto de traballo, polo sistema de libre
designacién, aprobada pola Resolucion da valedora do pobo do 5 de xufio de 2024, por considerar
gue reuno os requisitos exixidos para presentarme ao posto de traballo que se indica:

Denominacién do posto de traballo Nivel C.D. Institucion Localidade

Valedor do Pobo | Santiago de Compostela

Tempo de servizos prestados Anos Meses Dias

No corpo actual:

Noutros corpos:

No actual posto de traballo:

Outros destinos anteriores:

Titulos académicos:

Cofiecemento da lingua galega: Fala: O Escribe: O Entende: O

Outros méritos que se deban facer constar de acordo coas bases da convocatoria:

Outros méritos que a persoa candidata desexe facer constar:
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Informacién bdsica sobre proteccidén de datos persoais

Responsable do tratamento Valedor do Pobo

Finalidades do tratamento Provision de posto de traballo

Cumprimento de obriga legal segundo a normativa xeral e sectorial referida en

Lexitimacién para o tratamento https://www.valedordopobo.gal/rexistro-de-actividades-de-tratamento/

Destinatarios dos datos Os datos deberan ser comunicados 4 Valedora do Pobo

As persoas interesadas poderan solicitar o acceso rectificacion, limitacion e supresion
Exercicio de dereitos dos seus datos en valedor@valedordopobo.gal ou nos lugares e rexistros establecidos
na normativa reguladora do procedemento administrativo comun

Contacto delegado/a de proteccion

de datos e informacion adicional valedor@valedordopobo.gal

(Lugar, data e sinatura)

EXCMA. VALEDORA DO POBO
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